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ACTA N° 437
FECHA: Chia, Cundinamarca, 6 noviembre 2025
HORA: 10:00 a.m. - 11:00 a.m.
LUGAR: Centro integrarte de atencion interna grupo 5
TEMA: Induccidn al programa de alimentacién y nutricion

ASISTENTES: Ver listado de asistencia
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y presentacién del objetivo.
2. Socializacion
3. Evaluacién postest.

Se inicia el proceso de induccién con un corto saludo y la presentacion del objetivo de la actividad. Luego
de esto se presentan el objetivo del programa de alimentacion y nutricion correspondiente a ~ satisfacer el
derecho a la sequridad alimentaria y nutricional de las personas con discapacidad atendidas en los servicios
sociales de la Subdireccion para la Discapacidad, a través de la promocién y el fortalecimiento del ejercicio
activo de la ciudadania alimentaria y en el marco de un sistema sostenible e incluyente de abastecimiento
y_distribucién de alimentos saludables, con la implementacién de acciones enfocadas en vigilancia y
sequimiento nutricional, practicas saludables de alimentacion, nutricién y actividad fisica en espacios que
presenten excelentes condiciones higiénico sanitarias’.

Luego de esto, se realiza una breve introduccion con el fin de presentar el contexto internacional, nacional
y distrital, y la correspondiente armonizacion del programa de alimentacion y nutricibn con la
implementacion de la Politica Publica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, CONPES 113, cuyo
objetivo es: “Garantizar que toda la poblacién colombiana disponga, acceda y consuma alimentos de
manera permanente y oportuna, en suficiente cantidad, variedad, calidad e inocuidad:”

Posteriormente, se realizo la presentacion de las generalidades del Lineamiento de alimentacion y nutricion
para la prestacion de servicios sociales con apoyo alimentario, con el fin de presentar las estructura y la
organizacion de las lineas de accidén. En relacién a estas se presentan las siguientes:

e Gobernanza SAN y Ciudadania alimentaria

e Alimentacion saludable y sostenible

¢ Vigilancia nutricional

e EAN para la promocion de habitos saludables: alimentacion, nutricion y Alimentacion.

Ciudadania alimentaria. Esta linea de accion tienen como objetivo promover acciones hacia la
contribucion de la garantia del derecho a la Seguridad y Soberania Alimentaria y Nutricicional, y el
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desarrollo de medios para el acceso adecuado y oportuno de los alimentos por medio de acciones
intersectoriales que favorezcan la participacion activa de los diferentes actores.

De acuerdo a esto, debe promoversen los movimientos ciudadanos con el fin implementar estrategias como
la prevencion de perdidas y desperdicios de alimentos

Vigilancia y seguimiento al estado nutricional.

Nuestro rol como equipo del servicio de alimentos no se limita exclusivamente a preparar los alimentos de

acuerdo a lo establecido en el ciclo de menus, el analisis quimico y la orden dietaria. Esto va mas alla, ya
que la calidad de los alimentos, la precisién de las porciones y las estrategias de enriquecimiento de
nutrientes o reduccién en el aporte de energia son las que determinan en gran parte el avance y el logro
de los objetivos propuestos en el proceso de cuidado nutricional. Razén por la cual debemos garantizar
alimentos de las mas alta calidad en las porciones recomendadas para contribuir al bienestar de cada uno
de los participantes.

Estilos de vida saludable. Es un programa complementario de caracter interdisciplinario disefiado de
acuerdo a las caracteristicas de la poblacion atendida. Se reitera que el rol del equipo del servicio de
alimentos es ofrecer alimentos en la calidad y la cantidad establecida en la orden dietaria.

Posteriormente se recuerda que todas las recomendaciones para implementar las Buenas Practicas de
Manufactura dependen directamente de la responsabilidad de cada uno de nosotros como parte del equipo
del servicio de alimentos y servicios generales, ya que estas van desde la higiene personal, el aseo diario,
hasta la implementacion de todos los protocolos de limpieza y desinfeccion, temperaturas seguras y
acciones para minimizar los riesgo de contaminacion fisica, quimica y microbioldgica de los alimentos
procesados en el servicio de alimentos en todas las fases de la cadena desde la compra hasta el consumo
de los alimentos.

En consecuencia, se presenta la importancia que todos los manipuladores usen los elementos de
proteccion basica: uniforme de color claro, sin botones, sin bolsillos por encima de la cintura, zapatos de
color claro antideslizantes, guantes, gorro y tapabocas, para minimizar la contaminacion cruzada.

Adicionalmente se recuerda que es prerrequisito para manipular alimentos estar en adecuado estado de
salud y no presentar lesiones fisicas que puedan ocasionar riesgos de ocasionar Enfermedades
Transmitidas por Alimentos.

En cuanto al Plan de Saneamiento Basico se da a conocer que su objetivo general correspondiente a
garantizar la implementacion permanente y adecuada de los protocolos de limpieza y desinfecciéon, manejo
de residuos solidos, control de plagas y el suministro de agua potable con el fin de propender por un
ambiente sano que permita el mantenimiento de un adecuado estado de salud y bienestar de las personas
que participan en el desarrollo de las actividades en la unidad operativa y en su entorno.
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Luego, se dan a conocer los formatos establecidos por la secretaria de integracion social para realizar el
seguimiento a la implementacion de los protocolos descritos en cada una de las fases de los procesos
implementados en el servicio de alimentos. Adicionalmente se entrega dotacion correspondiente a pantalén

y camisa blanca.

Finalmente se resuelven dudas y preguntas, y se realiza la evaluacion postest.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

Implementar el

programa de alimentacién y | Nutricionista Dietista

nutricion acorde a todo el lineamiento técnico.

Durante la vigencia del
convenio

CONVOCATORIA.

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y A

pellidos

Cargo o Tipo de
vinculacioén

Dependencia Firma

Anexos:
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Anexo 2. Registro fotografico.

Elaboré: Nataly Fandifio Remolina.
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EVALUACION CRITERIOS DE PREPARACION

Nomere: Al (hiaua.

3

FECHA: 06 /H )’)o PA=X¢

1. Mencione las caracteristicas de |as siguientes consistencias:
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2. Clasifica las frutas en altas en fibra o astringentes.

PRETEST POSTEST
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3. Cuadl es la indicacién y el objetivo de suministrar una dieta alta en fibra.
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4. Mencione las funciones de las siguientes herramientas de planificacién alimentaria.
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